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Gorev

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak
fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim-6gretim ve bilimsel calismalar gergeklestirmek igin birimin tim
faaliyetlerinin ylrutiilmesi amaciyla galismalar yapmak.

Usti

BolUm Baskani

Vekili

Bolum Arastirma Gorevlisi

Nitelikler

e  Gorevin gerektirdigiilgili kanun, tiizik, ydonetmelik ve diger mevzuatlari bilmek,

ilgili Mevzuat

e 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu

® 2914 sayih Yiksekodgretim Personel Kanunu

® 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

e 5510sayili Sosyal Giivenlik Kanunu

e  Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

e  Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonetmeligi
e  Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi

e  Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen ve Agiktan Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Yurtiginde ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik
Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
Universitemizin ilgili diger ydnetmelik ve ydnergeleri

Gorev ve Sorumluluklar

e  Yiksekogretim Kanunu’nun 4 ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere ve 33. maddelerinde belirtilen goérev
tanimina uygun hareket etmek.

¢ Bilimsel arastirma ve faaliyetlerin yapilmasinda hazir bulunmak, yardimci olmak.

e Mezuniyet toreni ve oryantasyon programi ile ilgili verilen gérevleri yapmak.

e Fakilteyi temsil eden 6grenci gruplarina 6nderlik etmek.

e Ders ve sinav programlarinin hazirlanmasi ¢alismalarina katilmak.

e Sinavlarda sinav gézetmenligi yapmak.

o Ogrenci danismanlik hizmetlerinde &gretim tiyelerine yardimci olmak.

e Uygun goriilen toplantilara ve temsillere katilmak.

e Bilimsel arastirma ve faaliyetlerde bulunmak, yayinlar yapmak.

e Yiksek lisans ve doktora programlarina katilarak akademik kariyer yapmak.

e Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullaniimasini saglamak.

e Bolumin 6gretim faaliyeti, stratejik plan, performans kriterleri gibi her yil yapilmasi zorunlu ¢alismalarina destek
vermek.

e Fakdltenin etik kurallarina uymak, ic kontrol faaliyetlerine katilmak.

e Hassas ve riskli gorevleri bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek.

e KYSileilgili olarak talimatlarda yer alan sorumluluklari yerine getirmek

e Dekan, Anabilim Dali Baskani, Bélim Baskani, bolim Baskan Yardimcilari ve danisman o6gretim dyelerinin
verecegi diger gorevleri yapmaktir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakulte Sekreteri Fakulte Sekreteri Dekan
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Kalite Yonetim Komisyonu (KYS) Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek, bu dogrultuda hareket etmek ve biriminde
bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

Birim kalite hedeflerini belirlemek ve ulasilmasiicin Gzerine diisen ¢alismalari yapmak,

Faaliyetlerini yiritiirken BANU KYS dokiimanlarina uygun hareket edilmesini ve kayitlara yénelik ilgili
koordinasyonu saglamak,

KYS kapsaminda biriminde yapilacak diizeltici ve onleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki
saglamak,

Yaptigi isle ilgili iyilestirme 6nerilerini Kalite KoordinatorlGgi ile paylasmak,

KYS calismalari kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak.

Yetkiler

Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisi,
Faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanma yetkisi.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakulte Sekreteri Fakulte Sekreteri Dekan
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