
Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

İletişim Fakültesi 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü 

WOS 2025 Raporu 

 

1. Bölümümüzde öğretim elemanlarımıza ait 8 WOS Researcher ID toplandı (Prof. Dr. Hatice 

AYDIN Hocamıza ait 2 WOS ID eklenmiştir). 

2. WOS rapor oluşturma rehberinde belirtildiği gibi WOS’daki yayınlar öğretim elemanlarınca ve 

Bölüm Başkanlığı tarafından kontrol edildi. 

3. WOS Researcher ID ‘ler ve WOS’daki ilgili aratma kriterleri kullanılarak aşağıdaki veriler elde 

edilmiştir. 

4. Bölümümüzde öğretim elemanlarımızın 2025 yılına ait 1 adet SCI/SCI expanded makalesi 

yayınlanmış olup Bandırma Onyedi Eylül adresli yayınlarına atıf almamıştır (Öğretim 

elemanlarımızın kariyer boyu yaptığı çalışmalara gelen 2025 atıfları ise 38’dir). 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli çalışmalarını hangi ülkeler 

ile yaptığı aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 
 

 

6. Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversiteli adresli çalışmalarını hangi 

üniversiteler ile yaptığı aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7. Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli çalışmalarını hangi web of 

science kategori ile yaptığı aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 
 

8. Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli çalışmalarını hangi 

sürdürülebilir kalkınma amaçlarını kapsadığı tabloda sunulmuştur. 

 

 



 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

İletişim Fakültesi 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü  

SCOPUS 2025 Raporu 

 

1. Bölümümüzde öğretim elemanlarımıza ait 7 ORCID toplandı.  

2. Scopus rapor oluşturma rehberinde belirtildiği gibi Scopus’daki yayınlar öğretim elemanlarınca 

ve Bölüm Başkanlığı tarafından kontrol edildi.  

3. Scopus da ORCID ‘ler kullanılarak Scopus’daki ilgili aratma kriterleri kullanılarak aşağıdaki 

veriler elde edilmiştir.  

4. Bölümümüzde öğretim elemanlarımızın 2025 yılına ait 3 adet ESCI/SCI/SCI expanded makalesi 

yayınlanmış olup Bandırma Onyedi Eylül adresli yayınlarına atıf almamıştır (Öğretim 

elemanlarımızın kariyer boyu yaptığı çalışmalara gelen 2025 atıfları ise 49’dur). 

 

 

 
 

5. Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli çalışmalarını hangi ülkeler 

ile yaptığı aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 



6. Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli çalışmalarını hangi 

üniversiteler ile yaptığı aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 
7. Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli çalışmalarını hangi konular 

ile yaptığı aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 
 

 

 

 

 



Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

İletişim Fakültesi 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü 

TR Dizin 2025 raporu 

 

1. Bölümümüzde öğretim elemanlarımıza ait 7 ORCID toplandı.  

2. TR Dizin Rapor Oluşturma Rehberinde belirtildiği gibi TR dizinindeki yayınlar öğretim 

elemanlarınca ve Bölüm başkanlığı tarafından kontrol edildi. 

3. TR dizininde ORCID ‘ler kullanılarak TR dizinindeki ilgili aratma kriterleri kullanılarak aşağıdaki 

veriler elde edilmiştir. 

4. Bölümümüzde öğretim elemanlarımıza ait 2025 yılına ait 4 adet TR dizinde taranan makale 

yayınlanmış olup Bandırma Onyedi Eylül adresli yayınlarına 1 atıf almıştır (Öğretim 

elemanlarımızın kariyer boyu yaptığı çalışmalara gelen 2025 atıfları ise 45). 

Not: Yayın Yılı sekmesindeki bilgiler kullanılarak Excel de aşağıdaki grafik oluşturulmuştur.  

Not: Atıf Sayıları rapor oluşturma rehberinde belirtildiği gibi manuel olarak elde edilip Excel de 

grafik oluşturulmuştur. 

 

 
 

 

 
 



 

5. Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli çalışmalarını hangi 

üniversiteler ile yaptığı aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Akademik Performans İzleme Raporu Sonuç ve Değerlendirme – 2025 

 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi İletişim Fakültesi Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü öğretim 

elemanlarının akademik üretkenliğini değerlendiren 2025 yılı Akademik Performans İzleme Raporu, 

öğretim üyelerinin ulusal ve uluslararası indekslerdeki yayın ve atıf verilerini incelemektedir. 

 

Web of Science (WOS) Verileri 

 

Bölümümüzde öğretim elemanlarımızın 2025 yılına ait 1 adet SCI/SCI expanded makalesi yayınlanmış 

olup Bandırma Onyedi Eylül adresli yayınlarına atıf almamıştır. Öğretim elemanlarımızın kariyer boyu 

yaptığı çalışmalara gelen 2025 atıfları ise 38’dir. 

 

Scopus Verileri 

 

Bölümümüzde öğretim elemanlarımızın 2025 yılına ait 3 adet ESCI/SCI/SCI expanded makalesi 

yayınlanmış olup Bandırma Onyedi Eylül adresli yayınlarına atıf almamıştır. Öğretim elemanlarımızın 

kariyer boyu yaptığı çalışmalara gelen 2025 atıfları ise 49’dur.  

 

TR Dizin Verileri 

 

Bölümümüzde öğretim elemanlarımıza ait 2025 yılına ait 4 adet TR dizinde taranan makale yayınlanmış 

olup Bandırma Onyedi Eylül adresli yayınlarına 1 atıf almıştır. Öğretim elemanlarımızın kariyer boyu 

yaptığı çalışmalara gelen 2025 atıfları ise 45’tir. 

 

Genel Değerlendirme ve Gelecek Hedefler  

 

Veriler genel olarak değerlendirildiğinde, bölüm öğretim elemanlarının 2025 yılı itibarıyla hem ulusal 

hem de uluslararası düzeyde akademik üretkenliklerini sürdürdükleri gözlenmektedir. Öğretim 

elemanlarının kariyer boyu atıf sayıları incelendiğinde hem ulusal hem de uluslararası düzeyde belirli 

bir akademik görünürlük sağlandığı anlaşılmaktadır. Bununla birlikte, Web of Science kapsamında 

yapılan yayınların artırılmasına yönelik stratejiler geliştirilmelidir. Farklı disiplinlerin katkısıyla 

yürütülecek araştırma sayısının artırılması, uluslararası iş birliklerinin geliştirilmesi ve sürdürülebilir 

kalkınma amaçlarıyla uyumlu projelerin teşvik edilmesi akademik üretkenliğe katkı sağlayacaktır. 2026 

yılı için öncelikli hedef, akademik üretkenliği ve görünürlüğü artırmaktır. Bu kapsamda TR Dizin, Scopus 

ve Web of Science kapsamındaki yayın sayısının artırılması, farklı ülkelerden ve disiplinlerden 

araştırmacılarla iş birliklerinin geliştirilmesi, bilimsel proje sayısının artırılması ve sürdürülebilir 

kalkınma amaçlarıyla uyumlu projelere öncelik verilmesi planlanmaktadır. 


